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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

П Р О Т О К О Л 

заседания постоянной комиссии по социальной политике и образованию
	17.05.2021 г.
	
	№ 17


Председатель – Титаренко И.Н.
Секретарь – Иванова В. Е.
Присутствовали: Бурмистров А.В. (пришел в 10-23), Гончарова Л.В., Пирогова Х.В., Шалимова Е.В.
Отсутствовали: Аникин А.Г. (производственная необходимость), Атякшев И. А. (производственная необходимость).
Приглашенные: список прилагается. 
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об исполнении бюджета города Новосибирска за 2020 год»

2. Об информации о подготовке к летней оздоровительной кампании 2021 года, в том числе летнего оздоровительного отдыха для детей с ОВЗ и детей-инвалидов
3. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска»

Титаренко И.Н.: – Прошу голосовать за повестку дня. Кто за то, чтобы принять повестку дня за основу?

«За» – Единогласно (4 чел.).

«Против» – Нет.

«Воздержался» – Нет.

Титаренко И.Н.: – Дополнения, изменения?

Дополнений и изменений не поступило.

Титаренко И.Н.: – Кто за то, чтобы принять повестку дня в целом?

«За» – Единогласно (4 чел.)

«Против» – Нет.

«Воздержался» – Нет.

Повестка дня принята в целом.

1. СЛУШАЛИ:

Фельзину Е.В.: - проинформировала по вопросу: «
О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об исполнении бюджета города Новосибирска за 2020 год».

Титаренко И.Н.: - Спасибо. Уважаемые коллеги, вопросы? Нет.
У меня вопрос. Столь значимое сокращение дефицита бюджета с 1 млрд. 246 млн. руб. до 480 млн. руб. достигнуто за счёт оптимизации, за счёт реструктуризации долгов? 
Фельзина Е.В.: - Да, конечно, тем более, что у нас многие учреждения образования были переведены на дистанционное обучение, и там сложилась экономия по расходам. Также был наложен запрет на проведение культурно-массовых мероприятий общественного характера, и соответственно тоже была экономия расходов, я говорила, что средства были зарезервированы, а потом сняты. В связи с этим был, достигнут такой низкий уровень дефицита бюджета города Новосибирска. 
Титаренко И.Н.: - Спасибо. Уважаемые коллеги, вопросы? Нет. Желающие высказаться? Нет.
Титаренко И.Н.: – Предлагаю проект решения комиссии:

1. Согласиться с проектом решения в части вопросов, отнесенных к ведению постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию.

2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города 
Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести проект решения 
на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска.
3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике. 

Титаренко И.Н.: - Если не будет предложений и дополнений в проект решения комиссии, то предлагаю принять проект решения в ЦЕЛОМ. 

«За» – Единогласно (4 чел.). 
«Против» – Нет.

«Воздержался» – Нет.
Проект решения комиссии принят в целом.
2. СЛУШАЛИ:

Незамаеву О.Б.: - проинформировала по вопросу: «Об информации о подготовке к летней оздоровительной кампании 2021 года, в том числе летнего оздоровительного отдыха для детей с ОВЗ и детей-инвалидов».
Титаренко И.Н.: –Спасибо. У меня вопрос. Учитывая то, что прошлый год у нас практически остался без летней оздоровительной компании. Какая сейчас потребность на данный вид услуг, она больше или на том же уровне? 
Незамаеву О.Б.: -  Потребность не изменилась, ребятишек же больше не стало. Другое дело, что в прошлом году дети были лишены этого периода оздоровления. 
Титаренко И.Н.: - Насколько в процентном соотношении мы закрываем потребность? 
Хрячкова М.В.: - Различными формами мы закрываем практически всю потребность. Если взять отделение профилактики безнадзорности, то мы обычно охватываем 92 %, потому что понимаем, что там есть дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья. Все площадки работают, ни одно учреждение не закрывается. Мы закрываем полностью летний период. Более того, ещё готовим ребятишек с нарушениями здоровья к поступлению в первый класс.

Незамаева О.Б.: - На круглосуточных площадках у нас более короткие смены в отличие от стандартного пребывания ребятишек в летних лагерях. Это связано с особенностями детей, т.к. им сложно провести длительное время в разлуке, вдали от родных и это не безопасно, несмотря на то, что у нас усиленное медицинское сопровождение, всегда присутствует один врач или два врача. В зависимости от того какие смены, у нас дети находятся 10-14 дней, поэтому мы можем охватить большее количество детей. 
Титаренко И.Н.: - То есть те, кто обращается за помощью в организации отдыха в детских оздоровительных лагерях,  получает услугу? 
Незамаева О.Б.: - Да, все кто обращается, получает услугу.

Титаренко И.Н.: - Спасибо. Ещё вопросы? 
Пирогова Х.В.: - У меня уточняющий вопрос. Вы сказали, что запланирован отдых порядка 600 детей-сирот, но при этом в центрах воспитывается всего 148 детей. Это как?
Незамаева О.Б.: - У нас есть дети, которые воспитываются в центрах, а есть дети, которые воспитываются в приемных замещающих семьях, поэтому здесь мы ещё не указали те семьи, которые пока не приняли решение, и не в рамках наших учреждений будут проходить оздоровление. Как я уже сказала, что есть бесплатные путёвки, которые они могут получить самостоятельно без консультации и сопровождения департамента по социальной политике. 
Титаренко И.Н.: - Ещё вопросы? 
Шалимова Е.В.: - 260 путёвок выделено. А каким образом они будут распределяться? Те, кто обратился, получат путёвки? 
Аникина И.В.: - 260 путёвок для детей, которые находятся в учреждениях для детей-сирот. То есть отдых 130 детей запланирован на два сезона - второй и третий. 260 путёвок реализуется через департамент образования, мы совместно работаем. 
Незамаева О.Б.: - Екатерина Викторовна, у нас 600 путёвок выделено для детей-сирот, которые воспитываются вне структуры комплексных центров. То есть детские оздоровительные лагеря участвуют в конкурсе Министерства образования Новосибирской области и соответственно получают возможность выделения этих путёвок. А что касается ребятишек, которые находятся на постоянном государственном обеспечении и представителями государства для них является учреждение, они у нас должны получать летний оздоровительный отдых не менее, чем два из трёх месяцев. Поэтому июль, август они в обязательном порядке поедут в летний оздоровительный лагерь. Другое дело, что есть взрослые ребятишки, которые у нас участвуют в трудовой занятости и могут быть на оздоровительных летних площадках не в круглосуточных лагерях. Поэтому 260 путёвок - это просто разные структуры в системе департамента. 
Титаренко И.Н.: -  Ещё вопросы? Нет. 
СЛУШАЛИ:

Ахметгареева Р.М.: - проинформировал по вопросу: «Об информации о подготовке к летней оздоровительной кампании 2021 года, в том числе летнего оздоровительного отдыха для детей с ОВЗ и детей-инвалидов».

Бурмистров А.В. пришел в 10-23.

Титаренко И.Н.: - Вопрос следующий, в связи с трагическими событиями, которые произошли в Казани, какие дополнительные меры будут приняты по усилению охраны в детских оздоровительных лагерях и тех локаций, в которых ребятишки будут работать и проводить летнее время? 
Ахметгареев Р.М.: -Дополнительные меры, в соответствии с теми приказами, которые мы получили из министерства просвещения Российской Федерации, территориального министерства образования и документами, подготовленными мэрией, направлены на усиление профилактических мер, которые проводятся охранными предприятиями. Что касается летнего отдыха детей, все образовательные организации города Новосибирска сегодня имеют договора с охранными фирмами, также как и все загородные оздоровительные лагеря. Каких-либо на сегодняшний день вопросов, связанных с некими другими мерами, которые озвучиваются в средствах массовой информации, пока нет. В ежедневном режиме специалистами нашего департамента совместно со специалистами МВД и других структур осуществляется проверка деятельности организаций, которые занимаются охраной. Кроме этого, проводится большая работа с теми ответственными лицами, которые работают непосредственно в самих образовательных организациях, таким образом мы обращаем особое внимание на выполнение всех регламентов. Оперативно каким-то образом поменять на Росгвардию мы бы хотели, но понимаем что, скорее всего это неосуществимо. 
Титаренко И.Н.: - Спасибо. Уважаемые коллеги, еще вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет. 
Титаренко И.Н.: – Предлагаю проект решения комиссии:

1. Принять к сведению информацию.

Титаренко И.Н.: - Если не будет предложений и дополнений в проект решения комиссии, то предлагаю принять проект решения в ЦЕЛОМ. 

«За» – Единогласно (5 чел.)

«Против» – Нет.

«Воздержался» – Нет.

Проект решения комиссии принят в целом.
3. СЛУШАЛИ:

Титаренко И.Н.: - проинформировал по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска».
Титаренко И.Н.: - Вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет. 
Титаренко И.Н.: – Предлагаю проект решения комиссии:

1. Согласиться с награждением Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска:

1.1. За многолетний добросовестный труд, большой вклад в дело оказания медицинской помощи населению города Новосибирска и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Детская городская клиническая больница № 1»:

	Кравченко

Елены Петровны
	-
	бухгалтера планово-экономического отдела;



	Магановой

Елены Геннадьевны
	-
	заведующего приемным отделением, врача-педиатра;

	Морозовой

Татьяны Владимировны
	-
	санитарки патологоанатомического отделения;

	Побатаевой 

Елены Геннадьевны
	-
	медицинской сестры хирургического отделения первого поликлинического отделения;

	Харченко

Василия Георгиевича
	-
	врача-детского хирурга хирургического отделения.


1.2. За многолетний добросовестный труд в системе здравоохранения на территории города Новосибирска, высокий профессионализм и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного автономного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Клиническая стоматологическая поликлиника № 1»:

	Танащук

Людмилы Олеговны
	-
	главной медицинской сестры;



	Щербаковой

Елены Леонидовны
	-
	медицинского регистратора.


1.3. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Детская городская клиническая стоматологическая поликлиника»:

	Желудковой

Елены Викторовны
	-
	врача-стоматолога детского;

	Кривошапкиной

Ольги Владимировны
	-
	старшей медицинской сестры.


1.4. Каликиной Олеси Викторовны – медицинского лабораторного техника отделения лабораторной диагностики (Централизованная лаборатория службы крови Новосибирской области) государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Новосибирский клинический центр крови» за многолетний добросовестный труд, высокие результаты в профессиональной деятельности и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника.

1.5. За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд в сфере охраны здоровья населения города Новосибирска и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 7»:

	Даниловой

Людмилы Сергеевны
	-
	медицинской сестры процедурной;

	Заикиной

Ларисы Михайловны
	-
	медицинской сестры участковой;

	Игоновой

Ольги Витальевны
	-
	медицинской сестры участковой.




1.6. За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд в сфере охраны здоровья населения города Новосибирска и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница скорой медицинской помощи № 2»: 

	Гусилетовой

Татьяны Ивановны
	-
	старшей медицинской сестры;

	Ицкович

Татьяны Владимировны
	-
	врача-оториноларинголога;

	Корастелевой

Натальи Владимировны
	-
	врача по лечебной физкультуре;

	Прядко

Елены Анатольевны
	-
	старшей медицинской сестры приемного отделения;

	Савченко

Елены Борисовны
	-
	врача анестезиолога-реаниматолога;

	Сагайдашиной

Ольги Анатольевны
	-
	фельдшера-лаборанта бактериологической лаборатории;

	Федорченко

Ирины Васильевны
	-
	врача-пульмонолога;

	Цибаровской 

Ольги Петровны
	-
	фельдшера-лаборанта;

	Юрченко

Людмилы Ивановны
	-
	медицинской сестры палатной;

	Яценко

Елены Геннадьевны
	-
	врача анестезиолога-реаниматолога.


1.7. За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд в сфере охраны здоровья населения города Новосибирска и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая поликлиника № 2»:

	Антоновой

Ирины Николаевны
	-
	фельдшера-лаборанта;

	Корниловой

Екатерины Петровны
	-
	врача-методиста;

	Коряковцевой

Ирины Геральдовны
	-
	врача-оториноларинголога;

	Мягковой

Оксаны Станиславовны
	-
	медицинской сестры травматологического отделения;

	Пронькиной

Веры Викторовны
	-
	медицинской сестры процедурной;

	Ролдугиной

Ирины Сергеевны
	-
	заведующего отделением профилактики- врача-терапевта;

	Салиховой

Вероники Фанусовны
	-
	заведующего детским поликлиническим отделением - врача-педиатра;

	Субботиной

Анны Владимировны
	-
	врача-невролога;

	Хромина

Олега Дмитриевича
	-
	врача-травматолога-ортопеда;

	Щербаковой

Екатерины Юрьевны
	-
	заведующего детским поликлиническим отделением-врача-педиатра.


1.8. Пудуковой Алёны Викторовны - педагога-библиотекаря муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Новосибирска «Средняя общеобразовательная школа № 112» за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с празднованием общероссийского Дня библиотек.

1.9. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в дело оказания медицинской помощи населению города Новосибирска и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Детская городская клиническая больница № 4 имени В. С. Гераськова»:

	Гребенкиной

Ирины Владимировны
	-
	врача-педиатра педиатрического отделения патологии раннего возраста;

	Черниковой

Надежды Владимировны
	-
	старшей медицинской сестры отделения патологии новорожденных и недоношенных.


1.10. За многолетний добросовестный труд, большой вклад в социально-экономическое развитие города Новосибирска и в связи с празднованием Дня социального работника следующих работников социальной сферы: 
	Дортман

Виктории Валерьевны
	-
	ведущего инспектора центра занятости населения отдела занятости населения Центрального округа государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения города Новосибирска»;

	Ильиных

Людмилы Николаевны
	-
	медицинской сестры государственного автономного учреждения стационарного социального обслуживания Новосибирской области «Успенский психоневрологический интернат»;

	Клюцевой

Елены Александровны
	-
	воспитателя отделения социальной реабилитации несовершеннолетних, пострадавших от жестокого обращения и насилия, и детей попавших в трудную жизненную ситуацию государственного бюджетного учреждения Новосибирской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Виктория»;

	Петровой

Елены Борисовны
	-
	заведующего отделением социальной реабилитации государственного автономного учреждения Новосибирской области «Областной центр социальной помощи семье и детям «Радуга»;

	Понагушиной

Валентины Ивановны
	-
	медицинской сестры государственного автономного учреждения социального обслуживания Новосибирской области «Областной комплексный центр социальной адаптации граждан»;

	Сайберт

Юлии Анатольевны
	-
	специалиста по социальной работе государственного автономного учреждения социального обслуживания Новосибирской области «Областной комплексный центр социальной реабилитации «Надежда».


2. Внести в Совет депутатов города Новосибирска проект решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска» (далее – проект решения).
3. Внести проект решения на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска.
4. Рекомендовать сессии Совета депутатов города Новосибирска принять проект решения.

Титаренко И.Н.: - Если не будет предложений и дополнений в проект решения комиссии, то предлагаю принять проект решения в ЦЕЛОМ. 

«За» – Единогласно (5 чел.).
«Против» – Нет.


«Воздержался» – Нет.
Проект решения комиссии принят в целом.
Председатель                                                                                         И. Н. Титаренко
Секретарь                                                                                               В. Е. Иванова
